PREFEITURA MUNICIPAL
SAO JOSE DO RIO PRETO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

TERMO DE FOMENTO N° 38/2025 - SMDS

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO
PRETO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E A OSC ASSOCIACAO BENEFICENTE JERONIMO MENDONCA

Processo administrativo n° 14/2025

Dispensa de chamamento publico n® 14/2025

Por este instrumento particular de Termo de Fomento, o MUNICIPIO DE SAO JOSE DO RIO
PRETO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 46.588.950/0001-80,
com sede na Av. Alberto Andalo, n.° 3030, Centro, representado pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, com sede na Rua Totd Duarte, 307 Bairro Vila Angélica, doravante
denominada simplesmente SECRETARIA, representada neste ato por sua titular, Sandra Mara
Dias Reis, portadora da cédula de identidade RG 20.852.497-6 SSP/SP e inscrita no CPF/MF sob o
no 212.688.448-10, designada por meio da Portaria no 40.154 de 02 de junho de 2025, autorizada
pelo Prefeito do Municipio nos termos do Decreto no 20.068 de 08 de janeiro de 2025, em razdo da
competéncia de delegacdo atribuida pelo Decreto Municipal n.° 19.611/2023 e suas alteragdes, e de
outro a OSC Associacao Beneficente Jerbnimo Mendonga, doravante denominada simplesmente
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas CNPJ sob n.° 09.666.651/0001-90, localizado a Av. Faiez Nametalah Tarraf, 1180 - S&o
Marcos - CEP 15081-140 - Sdo José do Rio Preto/SP, representado neste ato por seu dirigente, o(a)
Sr. Antonio Crepaldi Sobrinho, RG n° 6.349.754-2, CPF n°. 724.779-978-15, resolvem celebrar o
presente mediante a estipulacdo das seguintes clausulas, com fundamento na Lei Federal n.°
13.019/14, e suas alteracgdes, do Decreto Municipal n.° 19.611/2023, Lei Municipal 14.758/2024, da
Lei Organica da Assisténcia Social n.° 8.742/93, alterada pela Lei n.° 12.435/2011 e ainda em
consonancia com a Tipificacdo Nacional dos Servigcos Socioassistenciais (Resolucdo CNAS 109/09),
e as demais normas juridicas pertinentes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

I — Constitui objeto do presente instrumento a transferéncia de recurso financeiro oriundo de emenda
individual impositiva do legislativo municipal, para despesa de custeio, destinado para Estruturacdo
da Rede de Servicos Socioassistenciais do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS do
Municipio, conforme plano de trabalho que integra o presente ajuste.
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PARAGRAFO UNICO: O plano de trabalho, aprovado pela SECRETARIA, é parte integrante e
indissociavel do presente termo de fomento.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

| - Para a execucdo do objeto pactuado na Clausula Primeira, a SECRETARIA e a ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL terao as seguintes obrigacdes:

I - Sdo obrigacbes da SECRETARIA:

1 - Repassar os recursos financeiros necessarios ao desenvolvimento do objeto da presente parceria,
previstos no Cronograma de Desembolso constante do Plano de Trabalho;

2 - Propor, receber, analisar e, se for o caso aprovar as propostas de alteracdo deste Termo, bem
como do Plano de Trabalho, desde que ndo implique em alteracdo do objeto;

3 - Exercer atividade normativa de controle e fiscalizagdo sobre a execucgdo da parceria, inclusive
reorientando as acOes, caso seja necessario, de modo a evitar descontinuidade do objeto pactuado;

4 - Orientar, por escrito e por outros meios a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL quanto aos
procedimentos técnicos e operacionais, em consonancia com as diretrizes contidas nas legislacdes
vigentes;

5 - Assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto no caso de paralisacdo ou
ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade;

6 — Designar por portaria especifica publicada em meio oficial de comunicacdo, o gestor da parceria,
responsabilizando-se por providenciar sua substituicdo na hip6tese do mesmo se desligar ou se
ausentar temporariamente da funcdo, assumindo o (a) Secretéario (a) da pasta, enquanto isso nao
ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

7 - Designar por portaria especifica publicada em meio oficial de comunicacdo, a Comissdo de
Monitoramento e Avaliacdo, que terd como atribuicdo a homologacdo do relatério emitido pelo
gestor, independente da apresentacdo da prestacdo de contas devida pela OSC;

8 - Cabera ao Secretario da pasta emitir manifestacdo conclusiva de analise da prestacdo de contas
final, com base nos pareceres técnicos apresentados, a respeito da aprovacgdo ou ndo das contas;

9 - Realizar 0 acompanhamento da execucdo orcamentaria e financeira dos recursos transferidos;

10 — Ceder para a execucao das acdes, se for o caso, imovel publico municipal.

11 — Poderé ainda ceder para execucdo das acdes, bens moveis adquiridos com recursos proprios ou
federais oriundos de emendas parlamentares, ou de outras fontes de recurso, os quais ficardo na
posse da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, pelo prazo de vigéncia do ajuste, incluindo as

eventuais prorrogacdes.
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12 — Formalizar as cessdes dos bens moveis através de termo préprio no qual se estabelecerdo outras
eventuais condi¢des quanto ao uso dos bens cedidos, passando, o referido termo, a integrar o ajuste.
13 - Outras cessdes de bens moveis que porventura vierem a ocorrer durante a execugdo do Termo de
Fomento serdo formalizadas por novos termos conforme estabelecido no pardgrafo anterior, que
passardo a integrar o ajuste.

14 - Disponibilizar informacOGes sobre a parceria ora celebrada, por intermédio da Secretaria
Municipal de Comunicagéo Social, em seu site oficial na internet;

15 - Expedir, a pedido dos interessados, declaragOes ou atestados de regularidade referente as contas
apresentadas, ressalvado o julgamento dos érgéos de controle externo;

16 - Instruir em processo administrativo especifico que trata da celebracdo deste termo de fomento,
com atos atinentes a selecdo, celebracdo, execucdo e prestacdo de contas, bem como eventuais
alteracOes através de aditamentos e/ou apostilamentos;

17 - Fornecer manual de orientacdo, por ocasido da celebracdo das parcerias conforme art. 63
paragrafo 1° da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014 e Lei 13.204 de 2015.

18 - Notificar a OSC, no caso de constatagédo de irregularidades, para sanar ou cumprir obrigacéo no
prazo méximo de 15 (quinze) dias, prorrogavel, no maximo, por igual periodo, a contar do
recebimento da notificacéo;

19 - Suspender novos repasses aos inadimplentes;

20 - Aplicar as sancdes previstas na legislacdo pertinente, proceder as a¢cGes administrativas quanto a
exigéncia e restituicdo dos recursos transferidos e instaurar tomada de contas especiais, quando for o
caso;

21 - Monitorar e avaliar o cumprimento do objeto da parceria e dos atendimentos realizados pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, inclusive com a realizagdo de visitas in loco;

11 — SAo obrigagdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

1 - Executar fielmente o objeto da parceria, de acordo com o Plano de Trabalho aprovado, com as
clausulas pactuadas e legislagdo pertinente, adotando todas as medidas necessérias a correta
execucéo deste Termo de Fomento;

2 - Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pela SECRETARIA, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagOes financeiras realizadas, na execu¢do do objeto do
presente ajuste, conforme clausula primeira e Plano de Trabalho;

3 - Néo utilizar os recursos recebidos nas finalidades vedadas pela Lei Federal n°® 13.019/2014 e

demais legislacdes pertinentes em consonancia com o disposto no presente Termo;
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4 - Manter e movimentar 0s recursos em conta bancaria especifica da parceria em instituicdo
bancaria pablica oficial;

5 - Aplicar os recursos no mercado financeiro, enquanto nao utilizados;

6 - Zelar pela boa qualidade e eficiéncia das a¢0es, atividades e servigos prestados;

7 - Responsabilizar-se pela guarda, manutencéo e conservacéao dos referidos bens, responsabilizando-
se pela sua devolugdo oportuna em perfeitas condigdes, ressalvada os desgastes e depreciacOes
normais decorrente do uso.

8 - Prestar a SECRETARIA, todas as informacGes e esclarecimentos necessarios durante o processo
de monitoramento e avaliacao referente ao adequado atendimento ao objeto do presente;

9 - Efetuar, no prazo a ser estipulado pela Administracdo Publica, quaisquer adequacgdes apontadas
no processo de monitoramento, avaliagéo e gestdo operacional;

10 - Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro, dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal;

11 - Responsabilizar-se, exclusivamente, pelo pagamento dos encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais, tributérios, civis e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto
neste Termo de Fomento, ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do
MUNICIPIO os respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do objeto da parceria ou restri¢do a sua
execucéo;

12 - Permitir o livre acesso dos membros da Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo, Gestor da
Parceria, Controle Interno Municipal, Tribunal de Contas do Estado e outros 6rgdos fiscalizadores,
aos processos, documentos e informaces referentes a execucdo do objeto deste Termo de Fomento,
bem como aos locais de execucdo das atividades, permitindo o acompanhamento in loco e prestando
todas e quaisquer informacdes solicitadas;

13 - Efetuar o seu registro contabil e patrimonial em conformidade com as Normas Brasileiras de
Contabilidade e normas especificas que regulamentam a contabilidade do terceiro setor;

14 - Manter registros, arquivos, controles contdbeis e documentos originais que compdem a
prestacdo de contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contados da apresentacdo de contas final, sem
prejuizo dos demais prazos exigidos em lei;

15 - Manter a documentacdo arquivada nas dependéncias da entidade, & disposi¢do dos 6rgaos
fiscalizadores, na hipdtese da OSC utilizar servicos de contabilidade de terceiros;

16 - Informar a Secretaria, as alteracdes na composicao de sua diretoria e/ou em seu Estatuto Social,

devidamente registrada em cartorio;
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17 - Manter, durante a execucdo da parceria, a regularidade das certid6es de débitos;

18 - Divulgar em seu site na internet, caso o tenha, e em locais visiveis de sua sede social
informagdes sobre a parceria ora celebrada com o Municipio;

19 - Manter atualizados os registros e prontuarios de atendimento;

20 - Comunicar a SECRETARIA, por escrito e imediatamente, todo fato relevante que prejudique o
cumprimento do objeto da parceria;

21 - Submeter & SECRETARIA, previamente, e por escrito, eventuais pretensdes de alteragdes no
Plano de Trabalho e Cronograma de Desembolso, desde que néo altere o objeto;

22 - Destacar a participacdo do Municipio e da SECRETARIA, em toda e qualquer acdo
promocional divulgada nos meios de comunicagdo, mediante prévia aprovacdo da Secretaria
Municipal de Comunicacao Social;

23 - Observar as instrucdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, além dos dispositivos
legais e estatutarios em vigor, especialmente aqueles concernentes a ndo remuneracdo dos membros
da diretoria executiva, do conselho fiscal ou de 6rgéos afins;

24 - Prestar contas na forma e nos prazos estabelecidos neste termo e em conformidade com as
instrucdes especificas emanadas do Tribunal de Contas do Estado;

25 - Recolher ao erario municipal eventual saldo de recursos ndo utilizados, no prazo de 30 (trinta)
dias contados da extin¢do, dentncia ou rescisdo da parceria;

26 - Observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade e economicidade e realizar
pesquisas de precos nas compras e contratacfes efetuadas pela OSC, feitas com 0s recursos
financeiros da parceria.

27 - Abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de érgdo ou entidade da administracdo publica municipal direta ou
indireta, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

28 - Abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de contratagdo ou remuneragéo a qualquer titulo,
com recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou funcdo de confianca de 6rgdo ou entidade da Administracdo publica celebrante, bem
como seus respectivos cdnjuges, companheiros ou parentes, até segundo grau, em linha reta,
colateral ou por afinidade;

29 - Manter durante toda a vigéncia da parceria, as condicdes iniciais de celebracao da parceria.
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30 - Selecionar e contratar os recursos humanos que atuardo no presente termo que atenda o
estabelecido no plano de trabalho e nas normas legais do SUAS no ambito nacional e municipal.

31 - Entregar mensalmente na SMDS um demonstrativo da execugdo financeira dos recursos
vinculados a parceria.

32 - Dirigir viaturas exclusivamente para fins do servigo, transportando somente objetos e pessoas
inerentes ao servi¢co, com a devida habilitacdo para conducdo das caracteristicas de cada viatura

utilizada.

CLAUSULA TERCEIRA — DO GESTOR DA PARCERIA

| - Sdo de competéncia do gestor da parceria e da comissdo de monitoramento e avaliacdo as acoes
de acompanhamento e avaliagdo da execucdo do objeto pactuado, de carater preventivo e saneador,
que serdo executadas conforme periodicidade e demais procedimentos estabelecidos em atos
normativos setoriais.

Il - A gestdo da parceria sera realizada pelo agente publico lotado na secretaria da pasta, designado
por Portaria especifica.

111 - S&o obrigacdes do gestor:

1 - Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de
monitoramento e avaliacdo do cumprimento do objeto e de seus objetivos;

2 - Informar a SECRETARIA a existéncia de fatos que possam comprometer as atividades ou metas
da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias
adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

3 - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento
e avaliacéo;

4 - Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo das acdes objeto do presente termo de

fomento, submetendo-o a comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacéo de contas devida pela OSC,;

4.1) O relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria, sem prejuizo de outros

elementos, devera conter:

4.1.1) Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

4.1.2) Analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores
estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

4.1.3) Valores efetivamente transferidos pela administracédo publica;
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4.1.4) Analise das eventuais auditorias realizadas pelo controle interno e externo, no
ambito da fiscalizacdo preventiva, bem como suas conclusfes, e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

5) Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas anual ou final,

levando em consideracdo o conteudo do relatorio técnico de monitoramento e avaliacao.

5.1) O parecer técnico conclusivo do gestor subsidiard a manifestacdo conclusiva do

secretério da pasta responsavel pela parceria sobre a aprovagdo ou nao das contas.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR GLOBAL DO REPASSE E DA DOTAQAO
ORCAMENTARIA

| - Para a execucdo das agdes e atividades prevista neste termo de fomento, serdo disponibilizados
recursos no valor global de at¢é R$ 100.000,00 (Cem mil reais), conforme cronograma de
desembolso, constante no Plano de Trabalho aprovado.

Il — O valor acima previsto podera ser alterado mediante termo aditivo em caso de acréscimos ou
supressdes do objeto.

Il - As despesas decorrentes do presente termo correrdo por conta da dotacdo orgcamentéria abaixo
especificada ou da que Ihe venha substituir:

1-DO VALOR DO RECURSO DE EMENDA PARLAMENTAR MUNICIPAL

1.1 - O valor estimado do termo de fomento com recurso municipal sera de R$ 100.000,00 (Cem mil
reais), que serd pago com recursos oriundo da emenda individual do Legislativo Municipal, sendo
ela: Emenda Impositiva n° 205 a Lei 14758/2024 — no valor de R$ 100.000,00 — de autoria do
vereador Pedro Roberto, conforme previsto no Cronograma de Desembolso e Plano de Aplicacéo,
constantes do Plano de Trabalho aprovado, bem como estimativa de impacto orcamentario-financeiro
e declaracdo do ordenador de despesas, anexos do processo.

1.2 - O valor estimado com recurso municipal destinado a execucdo do presente Termo de Fomento
sera originario da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Fundo Municipal de Assisténcia
Social e ira onerar a Unidade Orcamentaria 04.002 — Ficha 775 — Natureza da Despesa 33.50.43.08
— Cadigo de Aplicacao 500.999.

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

I - Os repasses financeiros transferidos no ambito desta parceria serdo liberados em estrita
conformidade com o respectivo cronograma de desembolso a serem creditadas até o 5° (quinto) dia
atil de cada més, em conta especifica indicada pela OSC.

Il - Os recursos serdo repassados mediante aprovacdo da planilha de previsdo de despesas, cabendo

ainda analise do mérito técnico.
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I - A OSC devera encaminhar para a SECRETARIA, até o 5° (quinto) dia util de cada més, a
planilha de previsdo de despesas do més subsequente, bem como os demais documentos exigidos
pela mesma, que serdo conferidos e, caso a documentacao apresentar inconsisténcias, pendéncias ou
algum documento estiver preenchido de forma incorreta, a documentagdo serd devolvida para que a
entidade providencie as devidas correcdes dentro do prazo previsto para a entrega;
IV - A liberacdo da terceira parcela do termo de colaboracdo fica condicionada a apresentacdo da
prestacdo de contas da primeira e assim sucessivamente, bem como a verificagcdo da regularidade
previdenciaria e fiscal através da OSC;
V - As parcelas previstas no cronograma de desembolso serdo retidas no caso de apresentacdo de
irregularidades impeditivas, até o saneamento das mesmas, quando:

a) Houver fundados indicios de nédo ter ocorrido boa e regular aplicacdo da parcela anteriormente
recebida;

b) Verificado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da OSC em
relacdo a obrigacgdes estabelecidas neste termo de colaboracéo;

c) A OSC deixar de prestar contas da parcela anteriormente recebida;

d) A OSC deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pela
administracao publica ou pelos 6rgdos de controle interno ou externo;

e) Ndo apresentar regularidade de certiddes fiscais.
VI - Os possiveis reajustes salariais, que onerardo tdo somente 0s recursos repassados pela
SECRETARIA, ndo excederdo aos indices fixados em acordo, convenc¢do ou dissidio coletivo que
incidirdo somente sobre o valor das despesas com pessoal.
CLAUSULA SEXTA — DA MOVIMENTACAO E APLICACAO FINANCEIRA DOS
RECURSOS.
I - Os recursos recebidos em decorréncia da parceria serdo depositados e geridos em conta bancéria
especifica de titularidade da entidade, isenta de tarifa bancaria, em instituicdo financeira publica
oficial,
Il - A OSC devera no periodo correspondente ao intervalo entre a liberacdo das parcelas e sua efetiva
utilizacdo, aplicar os recursos em caderneta de poupanca, se a previsao de seu uso for igual ou
superior a 1 (um) més, ou em fundo de aplicacéo financeira de curto prazo, quando o prazo previsto
para sua utilizacdo for igual ou inferior a 1 (um) més.
Il - Os rendimentos de aplicacdo financeira poderédo ser aplicados no objeto da parceria, estando

sujeitos as mesmas condicdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.
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IV - Toda a movimentacdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia
eletrbnica com a identificacao do beneficiario final.

V - Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito em conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servicos, por meio de transferéncias eletrénicas, débitos automaticos,
boletos bancarios ou outras formas regulamentadas pelo Sistema Financeiro Nacional.

VI - Iniciada a vigéncia da parceria, na hipotese de ocorrer o atraso na liberacdo dos recursos, fica
autorizado o ressarcimento das despesas despendidas e devidamente comprovadas pela OSC, no que
diz respeito a equipe de trabalho necessaria ao cumprimento das ac@es pactuadas no plano de
trabalho.

VIl - Os dados financeiros decorrentes serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de
despesas realizadas e débitos bancarios.

VIII - A OSC deveré efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da vigéncia
deste Termo de Fomento, indicando no corpo dos documentos originais das despesas — inclusive a
nota fiscal eletrénica - o nimero do presente Termo, fonte de recurso e o 6rgdo publico celebrante a
que se referem, mantendo-0s na posse para eventuais fiscalizagOes e/ou conferéncias.

CLAUSULA SETIMA - DAS VEDACOES

I - O presente termo de fomento devera ser executado em estrita observancia as clausulas avencadas
e as legislacGes pertinentes, sendo vedado:

1) Despesas a titulo de taxas e tarifas bancarias;

2) Despesas a titulo de taxa de administracao, de geréncia ou similar;

3) Utilizacdo, ainda que em carater emergencial, dos recursos para finalidade diversa da
estabelecida neste instrumento;

4) Realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a vigéncia deste ajuste;

4.1) O pagamento em data posterior sO sera aceito quando o fato gerador da despesa
tiver ocorrido durante sua vigéncia.

5) Realizacdo de despesas em data anterior a liberagdo dos recursos;

6) Pagamento de indenizacdes de aviso prévio quando da dispensa de funcionérios vinculados
ao Termo de Fomento, devendo o referido aviso ser cumprido de acordo com a legislacédo
vigente;

7) Pagamento de horas extras com recursos do presente Termo, excetuando-se situagdes
estritamente necessarias e devidamente autorizadas pela SECRETARIA;

8) Pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo esteja ligado diretamente a execucgédo do

objeto;
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9) Pagamento de vale transporte fora dos limites do municipio;

10) Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

11) Pagamento de multas, juros ou corre¢cdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administracdo publica
municipal na liberacao dos recursos financeiros.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA E AS HIPOTESES DE PRORROGAC}AO

I - O presente termo vigorara apés a publicacdo do respectivo extrato no meio oficial de publicidade
da municipalidade, a partir da data de 01/10/2025, com término de seus efeitos na data de
30/09/2026, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, através de termo aditivo, desde
que ndo exceda a 5 (cinco) anos.

PARAGRAFO UNICO: A vigéncia prevista no caput podera ser prorrogada de oficio, no caso de
atraso na liberacdo de recursos por parte da SECRETARIA, por periodo equivalente ao atraso.
CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS

| - A prestacdo de contas € um procedimento de acompanhamento sistematico das parcerias com
Organizacdes da Sociedade Civil - OSC para demonstracao de resultados, que contera elementos que
permitam verificar, sob os aspectos técnicos e financeiros, a execucado integral do objeto e o alcance
dos resultados previstos.

I - O dever de prestar contas inicia-se com a liberacéo da primeira parcela dos recursos financeiros e
termina com a avaliagéo final das contas e demonstracao dos resultados.

Il - A prestacdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam ao gestor da
parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas.

IV - Serdo glosados valores que forem aplicados em finalidade diversa da prevista neste Termo e
respectivo Plano de Trabalho ou quando houver evidéncia de ato irregular.

V - Compete a Secretaria Municipal da Fazenda, por intermédio do Departamento de Prestacdo de
Contas, a analise dos documentos previstos no Art. 87 do Decreto n® 19.611/2023 que ficardo a
disposicao do gestor e do Secretario Municipal, bem como dos 6rgdos de controle interno e externo,
bem como a emissdo do parecer financeiro que contemplara:

a) O exame da conformidade das despesas, analisando a compatibilidade das despesas previstas
e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens, conforme

aprovado no plano de trabalho;
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b) A verificacdo da conciliacdo bancaria, por meio da afericdo da correlacdo entre as despesas

constantes no demonstrativo de receita e despesa e 0s débitos efetuados na conta corrente
especifica da OSC;

c) A verificacdo do cumprimento das normas pertinentes.
VI - DA PRESTACAO DE CONTAS MENSAL
1 - Para fins de prestagdo de contas mensal, a OSC devera apresentar, no Departamento de Prestacdo
de Contas da Secretaria Municipal da Fazenda, até o dia 28 (vinte e oito) do més subsequente a

liberacdo do recurso:

1.1 - Oficio encaminhando o processo de prestacdo de contas, mencionando o0 numero do
Termo de Fomento a que se refere a respectiva competéncia e os documentos
encaminhados;

1.2 - Demonstrativo, assinado por seu representante legal, demonstrando as receitas e
despesas aplicadas no objeto da parceria, inclusive dos rendimentos financeiros;

1.2.1 - Cada despesa deve ser classificada conforme sua natureza.

1.3 - Copia simples e legiveis e ainda os préprios originais para conferéncia dos documentos
fiscais, bem como dos comprovantes de pagamento de salarios, encargos e tributos
oriundos de relacdo trabalhista, referentes ao periodo que trata a prestacdo de contas;

1.3.1 - Os originais dos documentos deverdo conter os dados da OSC, identificagcdo
do nimero do termo de Fomento, fonte de recurso e o 6rgdo da administracao
publica com o qual o termo foi celebrado, ndo sendo aceitos documentos
ilegiveis, com alteracbes ou rasuras e com preenchimento incorreto ou
incompleto, que prejudiquem a sua clareza ou legitimidade;

1.4 - Memodria de célculo do rateio das despesas, quando houver;

1.5 - Planilha consolidada das pesquisas de precos realizada para as compras e contratagoes;

1.6 - Conciliagdes bancarias das contas especificas compostas de extratos bancarios da conta

corrente vinculada a execugdo da parceria, bem como, da aplicagdo financeira e ainda os respectivos
raz0es contabeis;

2 - Compete a Secretaria da Fazenda, por meio do Departamento de Prestacdo de Contas a analise de
que trata o inciso V do art. 79 do Decreto Municipal n® 19.611/2023.

2.1 - A anélise sera realizada a partir dos documentos previstos nos incisos | a IX do art. 87

do Decreto Municipal n® 19.611/2023, sendo elaborado, posteriormente, relatério que sera

encaminhado ao gestor da parceria para ciéncia e tomada de providéncias.
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VII - PRESTACAO DE CONTAS QUADRIMESTRAL
1 - Para fins de prestacdo de contas quadrimestral, a OSC devera apresentar até o dia 28 (vinte e
oito) do més subsequente ao encerramento de cada quadrimestre do ano civil:

1.1 - Relatério de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, a ser entregue

para o gestor da parceria, que contera:

a) As acdes desenvolvidas para o cumprimento do objeto, no periodo em questéo;

b) A demonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestacdo de

contas, apresentando um comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

c¢) Os documentos de comprovacdo do cumprimento do objeto e realizagdo das acdes, como

fichas de inscricdo, listas de presenca, fotos e videos, ou outros conforme o caso, devendo o

eventual cumprimento parcial ser devidamente justificado.

1.2 - Relatério Execucdo Financeira contendo as informagdes consolidadas dos relatérios
mensais, conforme modelo contido nos anexos das instru¢es do Tribunal de Contas do Estado de
Séo Paulo, a ser entregue no Departamento de Prestacdo de Contas;

VIII - PRESTAC;AO DE CONTAS ANUAL

1 - A OSC devera apresentar prestacdo de contas anual para fins de monitoramento do cumprimento
das metas e dos resultados previstos no plano de trabalho.

2 - A prestacdo de contas anual devera ser apresentada até o dia 31 de janeiro do exercicio financeiro
seguinte a transferéncia dos recursos, podendo ser solicitada prorrogacdo de prazo, por até 15
(quinze) dias, desde que devidamente justificada.

3 - A prestacdo de contas anual sera entregue no Departamento de Prestacdo de Contas da Secretaria
Municipal da Fazenda, e serd composta pelos seguintes documentos:

3.1 - A serem apresentados pela OSC:

a) Oficio de encaminhamento;

b) Relatorio anual de execucdo financeira, contendo as informacgdes consolidadas dos

relatérios quadrimestrais, conforme modelo contido nos Anexos das Instru¢des do Tribunal

de Contas do Estado de S&o Paulo;

¢) Conciliagdo bancaria do més de dezembro da conta corrente especifica da parceria,

acompanhada dos extratos da conta corrente e da aplicacdo financeira e respectivos razoes

contabeis;

d) Publicacdo do balanco patrimonial dos exercicios encerrado e anterior;

e) Demais demonstracdes contabeis e financeiras, acompanhadas do balancete analitico

acumulado no exercicio;
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f) Certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade - CRC, comprovando a
habilitacdo profissional dos responsaveis por balancos e demonstracdes contabeis;
g) Na hipédtese de aquisicdo de bens com o0s recursos recebidos, prova do respectivo registro
contabil e patrimonial;
h) Declaracdo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de 6rgdo equivalente,
acerca da regularidade dos gastos efetuados e da sua perfeita contabilizacdo;
i) Declaracdo do representante legal e do conselho fiscal da OSC, ou de érgdo equivalente,
acerca do atendimento aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
eficiéncia, motivacdo e interesse publico;
J) Relacdo dos contratos e respectivos aditamentos firmados com a utilizacdo de recursos
publicos administrados pela OSC para os fins estabelecidos neste termo de fomento, contendo
tipo e nimero do ajuste, identificacdo das partes, data, objeto, vigéncia, valor pago no
exercicio e condi¢cbes de pagamento;
k) Certiddo contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da OSC, forma de
remuneracdo, periodo de atuacdo, com destaque para o dirigente responsavel pela
administragdo dos recursos recebidos a conta do termo de fomento;
I) Declaracdo atualizada acerca da existéncia ou ndo no quadro diretivo da OSC de agentes
politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente de 6rgdo ou entidade
da Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade;
m) Declaracdo atualizada da ocorréncia ou ndo de contratacdo ou remuneracdo a qualquer
titulo, pela OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca de 6rgdo ou entidade da
administracdo publica celebrante, bem como seus respectivos cénjuges, companheiros ou
parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.
n) comprovante de devolucdo de eventual saldo remanescente ndo aplicado;

3.1.1 - O relatério anual de execucdo do objeto, contendo as informac6es consolidadas dos

relatorios quadrimestrais, devera ser entregue ao Gestor da parceria.

3.2 - A serem providenciados pela SECRETARIA:

a) Certidao indicando os nhomes e CPFs dos responsaveis pelo 6rgdo concessor e respectivos
periodos de atuacao;
b) Certiddo indicando os nomes e CPFs dos responsaveis pela fiscalizagdo da execucdo do

termo de fomento e respectivos periodos de atuacéo;
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c) Relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, homologado pela comissao
de monitoramento e avaliacao; e
d) Parecer técnico conclusivo elaborado pelo Gestor da parceria, bem como manifestacéo
conclusiva do secretario.

IX - PRESTACAO DE CONTAS FINAL
1 - Quando o final da vigéncia da parceria ndo coincidir com o encerramento do ano civil, a OSC
devera apresentar os mesmos documentos de que trata da prestacdo de contas anual, no prazo de até
30 (trinta) dias, contados do término da vigéncia da parceria, prorrogavel por até 15 (quinze) dias,
mediante justificativa e solicitacdo prévia da OSC.
2 - A andlise da prestacdo de contas final ira fornecer elementos para a emissdo do parecer técnico
conclusivo do gestor e para a manifestacdo conclusiva da prestacdo de contas final, que devera
verificar o cumprimento do objeto, o atingimento das metas e o alcance dos resultados previstos no
plano de trabalho e considerara:

a) O relatorio final de execucdo do objeto, elaborado pela OSC,;

b) O relatério final de execugdo financeira, elaborado pelo Departamento de Prestacdo de

Contas;

c¢) o comprovante de devolucdo de eventual saldo remanescente da parceria.
3 - A administracdo publica apreciara a prestacdo anual/final no prazo de até 150 (cento e cinquenta)
dias.
4 - A andlise da prestacdo de contas anual/final terd como subsidio o relatério anual/final de
execucdo financeira e de execucdo do objeto, os relatérios de visita in loco, os resultados das
pesquisas de satisfacdo e os relatorios técnicos de monitoramento e avaliacdo, homologados pela
Comissdo, devendo obrigatoriamente mencionar, para fins de avaliagdo quanto a eficcia e
efetividade das acOes ja executadas:

4.1 - As metas e os resultados ja alcangados e os seus beneficios; e

4.2 - Os efeitos da parceria, referentes:

a) Aos impactos econdbmicos ou sociais;

b) Ao grau de satisfagdo do publico alvo;

¢) A possibilidade de sustentabilidade das ac6es apds a conclusio do objeto.
5 - Nas hipoteses de omissdo na entrega da prestacdo de contas ou da analise concluir que houve
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho ou que ha evidéncias de
existéncia de ato irregular, o gestor da parceria, previamente a emisséo do parecer técnico de anélise

da prestacao de contas anual e/ou final, notificara a OSC para, no prazo de até 15 (quinze) dias:
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a) Sanar a irregularidade;
b) Cumprir a obrigacao;
c) Apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigacéo.
6 - Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndao havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuragdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano
e obtencdo do ressarcimento, nos termos da legislacdo vigente.
7 - A prestacdo de contas anual e final sera avaliada pelo Gestor da parceria como:
a) Regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, 0 cumprimento do objeto, o
atingimento das metas e o alcance dos resultados da parceria;
b) Regular com ressalva, quando evidenciar impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que ndo resulte dano ao erario; e
c) Irregular, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
c.1) Omisséo no dever de prestar contas;
c.2) Descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidas no Plano de
Trabalho;
c.3) Dano ao eréario decorrente de ato de gestdo ilegitimo;
c.4) Desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
8 - A manifestacdo conclusiva da prestacdo de contas anual/final e o parecer conclusivo elaborado
nos termos das Instru¢cbes Normativas do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, serdo de
responsabilidade do(a) Secretario(a) da pasta responsavel pela parceria, levando em consideracdo os
pareceres técnicos: juridico, financeiro e o parecer técnico do gestor da parceria e, deverad concluir
pela:
a) Aprovacao da prestacao de contas;
b) Aprovagdo com ressalva da prestacdo de contas; e
c) Rejeicdo da prestacdo de contas, com imediata determinacdo das providéncias administrativas e
judiciais cabiveis para devolucéo de valores aos cofres publicos.
9 - A manifestacédo conclusiva e a decisdo sobre a prestacdo de contas final serdo encaminhadas para
ciéncia da OSC.
10 - Na hipotese de aprovacdo das contas a SECRETARIA expedird Declaracdo ou Atestado de

Regularidade, ressalvado o julgamento dos 6rgéos de controle externo;
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11 - Na hipotese de aprovacdo com ressalva ou rejeicdo a OSC podera apresentar pedido de defesa a
SECRETARIA, no prazo de até 15 (quinze) dias.

CLAUSULA DECIMA - DA HIPOTESE DE RETOMADA DO OBJETO

| - Na hipétese de inexecugo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, o MUNICIPIO,
podera, exclusivamente para assegurar 0 atendimento de servicos essenciais a populacdo, por ato
proprio e independentemente de autorizacdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das
metas ou atividades pactuadas:

a) - Assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil
até o momento em que a SECRETARIA assumir as responsabilidades;

b) - Retomar os bens publicos eventualmente em poder da organizacdo da sociedade civil
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais
bens;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERAC}@ES

I - A Secretaria Municipal podera autorizar ou propor a alteracdo do Termo de Fomento ou, ainda, do
plano de trabalho, apds, respectivamente, solicitacio fundamentada da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL ou a sua anuéncia, desde que ndo haja alteracdo de seu objeto, da seguinte
forma:

| - Por termo aditivo a parceria para:

a) Ampliacdo ou reducdo do valor global,

b) Prorrogacéo da vigéncia;

c) Alteracéo da destinagdo dos bens remanescentes;

1.1 - Caso as alteracGes necessarias demandem aumento do valor, o aditamento ficara condicionado a
existéncia de reserva de recursos suficientes a suportar as despesas decorrentes e de autorizacdo do
titular da SECRETARIA.

Il - Por certiddo de apostilamento, nas demais hipoteses de alteragdo, tais como:

a) Ajustes da execucdo do objeto da parceria no plano de trabalho;

b) Remanejamento de recursos sem a alteracdo do valor global.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA, DA RESCISAO E DAS SANGCOES

I - A vigéncia do presente termo podera ser denunciada por ambas as partes, a qualquer tempo, com
as respectivas sancdes e delimitacdes claras de responsabilidades, desde que comunicado por escrito,

com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia.
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Il - Constituem motivos para rescisdo deste termo de fomento o ndo cumprimento de qualquer de
suas clausulas e condi¢des pactuadas, bem como os previstos na Lei Federal n° 13.019/2014, alterada
pela Lei n® 13.204/2015, e Decreto n° 19.611/2023, alterado pelos Decretos n° 17.723/2017 e n°
17.800/17.

111 - A SECRETARIA podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC as seguintes sancdes:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo temporéria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 0rgaos e entidades do municipio, por prazo ndo superior a dois anos;

c) Declaracdo de idoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com o6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0S motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prdpria autoridade que
aplicou a penalidade, que seré concedida sempre que a OSC ressarcir a administracdo publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da san¢do aplicada com base na alinea b.

1 - As sancOes estabelecidas nas alineas a, b e ¢ acima sdo de competéncia exclusiva da
SECRETARIA, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da
abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida ap6s dois anos de aplicacdo da penalidade.

IV - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucdo da parceria.

1 - A prescricdo serd interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuracdo da
infracéo.

V - As partes deverdo observar o cumprimento de normas de ingeréncia, notadamente aguelas
exaradas pelos orgdos de controle externo e seus mecanismos de fiscalizacdo, além de fazerem
integrar as exigéncias complementares desses 6rgaos aos seus atos administrativos.

VI - Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extin¢do da parceria, 0s saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagfes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a Administragdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de
imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA INTEGRIDADE E ANTICORRUPC}AO

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL declara, sob as penas da lei, que cumpre
integralmente as normas de integridade e anticorrupcdo previstas na legislagcdo Dbrasileira,
especialmente a Lei Federal n® 12.846/2013, comprometendo-se a:

I — Néo oferecer, prometer, autorizar ou conceder, direta ou indiretamente, vantagem indevida a

agente publico, terceiros ou quaisquer pessoas vinculadas a execucdo da presente parceria;
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Il — Adotar mecanismos de prevencdo e combate a fraude, a corrupc¢éo, a lavagem de dinheiro e a
quaisquer praticas ilicitas que possam comprometer a correta aplicacao dos recursos publicos;

Il — Comunicar imediatamente a Secretaria qualquer fato que possa configurar violacéo a ética, a
probidade administrativa ou a legislacéo anticorrupgéo vigente.

§ 1°. O descumprimento desta clausula podera ensejar a rescisdo imediata do presente instrumento,
sem prejuizo da aplicacdo das sancGes administrativas, civeis e penais cabiveis, inclusive a
comunicacgdo dos fatos aos 6rgdos de controle e ao Ministério Publico.

§ 2°. A Secretaria podera, a qualquer tempo, solicitar a OSC comprovacdo documental das medidas

de integridade e conduta ética adotadas para a execucao da parceria.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS BENS REMANESCENTES

Para fins de cumprimento do disposto nos art. 36 e art. 42, X ambos da Lei Federal n® 13.019/2014, e
do art. 45, inciso | do Decreto n° 19.611/2023 e alteracdes, declara-se que os bens remanescentes na
data da conclusdo ou extincdo do presente Termo de Colaboracdo, serdo de titularidade da
administracdo pablica municipal, visto que sdo necessarios para assegurar a continuidade do objeto
pactuado, seja por meio da celebracdo de nova parceria, seja pela execucao direta do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS
| - Pactuam, ainda, os participes, as seguintes condicoes:

a) Todas as comunicagdes serdo consideradas como regularmente efetuadas, se entregues nos
enderecos dos participes, mediante protocolo, enviadas por e-mail ou qualquer outro meio de
comunicacdo, devidamente comprovado por recibo;

b) As reuniBes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagdes na execucdo do objeto da parceria serdo registradas
em ata ou relatorio circunstanciado;

c) A SECRETARIA ndo se responsabilizara por qualquer despesa excedente dos recursos a

serem transferidos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO
I - As partes elegem o foro da comarca de Sdo José do Rio Preto - SP para dirimir quaisquer questdes

oriundas deste Termo, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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Il - E obrigatdria, nos termos do art.42, XVl da Lei Federal n.® 13.019/2014, a prévia tentativa de
solucdo administrativa de eventuais conflitos, com a participacdo de Orgdo encarregado de
assessoramento juridico integrante da estrutura da administracdo publica.
E por estarem certas e ajustadas, firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para que
produza seus efeitos legais.

S&o José do Rio Preto, 29 de setembro de 2025.

Sandra Mara Dias Reis
Secretaria municipal de desenvolvimento social

Antonio Crepaldi Sobrinho
Presidente - Associagdo Beneficente Jeronimo Mendonga.

Anexos:
1) Anexo | — Plano de trabalho
2) Anexo Il — Portaria de designacdo do gestor desta parceria.
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